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令和３年度 事業計画 

 

Ⅰ 基本方針 

昨年来、新型コロナウイルスの世界的な感染拡大により、地域経済も大きな打撃を受

けた。多くの産業で需要が瞬時に蒸発してしまうという、かつて経験したことのない事

態に見舞われ、現在でも多くの事業者が感染拡大防止と経済活動の両立に苦慮している

状況である。 

商工会議所では、昨年 1 月に「新型コロナウイルスに関する経営相談窓口」を設置し、

中小企業の資金繰りや補助金活用など各種経営相談に対応するとともに、国・県等から

の様々な要請を受けた各種支援策の周知・活用支援を行うなど、事業者に寄り添った支

援を実施してきた。 

また事業者との日々のコミュニケーションの中で、生の声を聞き、国・県等関係機関

に対して中小企業が直面する現状を訴え、必要な支援を要請したことにより、多くの施

策に商工会議所の要望が反映されてきている。 

現在、中小企業は、国・県等の政策を総動員した支援策により、事業継続や雇用維持

への懸命の努力を続け、何とか踏みとどまっているものの、借入金は増大し今後の売上

回復も不透明な中で、事業継続に悩む事業者も少なくない状況である。 

このような厳しい環境下にあっても、我々産業界は立ち止まることなく、ウイズコロ

ナの時代を生き抜くための柔軟な事業スタイルを確立するとともに、少子高齢化が急速

に進行する中で、生産性向上や働き方改革、事業承継、温暖化対策等の諸課題にも引き

続き取り組まなければならない。 

商工会議所では、中小企業から信頼され、期待される地域の総合経済団体として、引

き続き各種経営相談等に取り組むとともに、地域の意向を踏まえ、地域経済の再生と活

性化について、国や自治体などに対し積極的に政策提言活動を展開していく所存であり、

特に当連合会においては、日本商工会議所、関東商工会議所連合会、近隣商工会議所連

合会及び関係経済団体等との緊密な連携を図りつつ、県下商工会議所の諸事業が円滑か

つ効果的に実施できるよう、次の事項を重点として取り組む。 

 

１ 商工会議所の意見要望を国、県等の施策に反映させること。 

２ 各種提言等を目指した調査研究など、委員会活動を活発に行うこと。 

３ 県、商工会議所及びその他経済団体との連携を強化して、県域にとらわれない共同

事業の実施、情報収集及び提供を行うこと。 

４ 商工会議所の事業及び運営等の研究、職員に対する研修を実施すること。 

５ 各事業、執行体制の見直し等の合理化を推進すること。 

 

 

Ⅱ 事業概要 

１ 政策提言活動 

(1) 新型コロナ対策、景気対策、都市問題、インフラ整備、税制等について、国、地方

公共団体及び関係機関に対する提言、要望、陳情等の実施 
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(2) 国会議員、知事、県議会議員、行政機関等との意見交換会等の開催 

(3) 日本商工会議所、関東商工会議所連合会及び近隣商工会議所連合会との連携による

要望活動等の実施 

(4) 県内関係商工団体との連携による要望活動等の実施 

(5) 県附属機関等に対する審議協力 

 

２ 議員活動 

(1) 第６２回 群馬県商工会議所議員大会の開催（主管・前橋商工会議所） 

     期日 ９月１０日(金) 

     会場 ベイシア文化ホール・前橋商工会議所会館 

① 役員・議員・職員に対する永年勤続表彰 

② 物故役員慰霊、感謝状贈呈（退職役員） 

   ③ 関東経済産業局長表彰の伝達及び褒章等受章者の披露 

    ④ 商工業振興に係る諸問題等に対する提言及び要望事項の決議 

(2) 委員会 

① 総務委員会、工業委員会、繊維等地場産業委員会、商業・物流委員会、地域開発・

建設委員会、金融税務委員会、労働委員会、交通・観光委員会の開催 

    ア 大会提出議案の審議、検討 

    イ 課題に関する調査検討、情報収集等 

取り組む必要のある課題等について、調査検討、情報収集等を行い、商工会議

所活動の円滑な遂行に資する。 

② 政策決定会議の開催 

 

３ 諸会議 

(1) 総会、理事会の開催  

(2) 会頭会議（政策審議、先進地商工会議所との情報交換・視察等）の開催 

(3) 専務理事会議、事務局職員会議等の開催 

(4) 日本商工会議所・関東商工会議所連合会総会、関東商工会議所連合会運営研究会、

関東商工会議所連合会県連連絡会議、五県連専務理事会議等への参加 

 

４ 情報収集活動 

(1) 群馬県、日本商工会議所等からの資料収集及び配付 

(2) 県内商工会議所景気動向調査等の集計、把握等 

(3) 関係行政機関会議、日本商工会議所委員会等への出席 

 

５ 人材育成等研修研究事業 

(1) 人事管理委員会 

経営指導員資格認定試験の実施及び職員人事交流実務研修の運営等 

(2) 各種研修事業の実施 

① 職員研修会（経営診断、テーマ別研修等） 

② 専務理事研修会 

③ 経営指導員資格取得後一定年数経験者のスキルアップ研修 

(3) 商工会議所の事業及び運営等の研究 

(4) 日本商工会議所等の研修事業への参加 
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６ 連絡調整等の事業及び受託等の事業 

(1) 連絡調整等の事業 

① 関係機関等との連絡調整事業 

ア 関係行政機関の施策、示達事項等の連絡調整 

イ 日本商工会議所及び関東商工会議所連合会等との連絡協議 

ウ 県商工団体との連絡協議 

② 県及び関係機関等が実施する行事の共同開催及び後援 

(2) 受託事業 

① 群馬県委託事業・機械金属工業技術振興（機械金属工業優良技術者表彰） 

② ぐんま警察官友の会の事務運営 

③ 群馬県日韓親善協会の事務運営 

④ 一般社団法人理想の都市建設研究会の事務運営 

⑤ 群馬県産業環境保全連絡協議会の事務運営 

⑥ 群馬県青年海外協力隊を育てる会の事務運営 

(3) 各種公益法人、団体等に対する協力 

群馬県社会福祉協議会、群馬県観光物産国際協会、全国健康保険協会群馬支部等 

 

７ 茨城・栃木・群馬三県商工会議所交流会議の開催（主管・群馬県連） 

     期日 未定 秋季実施予定 

     会場 前橋商工会議所ほか 

(1) 決議事項に係る提言要望の実施 

(2) 連携事業の検討・実施等 

 

８ 新潟県・群馬県・埼玉県三県商工会議所連合会交流会議の開催（主管・新潟県連） 

 

９ 会員増強及び共済制度県内統一キャンペーンの実施 

 

10 群馬県ＢＣＰ（事業継続計画）策定支援事業の推進 

 

11 金融機関との連携などによる中小企業等の事業承継支援の推進 

 

12 群馬県中小企業等サイバーセキュリティ支援連絡会の運営協力 

 

13 独立行政法人日本貿易振興機構（ジェトロ）群馬県事務所の運営協力 

 

14 商工会議所が実施する次の事業に対する補助金の交付 

(1) 小規模事業対策の推進 

(2) 広報活動の強化 

(3) 商工会議所委員会及び組織活動の強化 

 

15 市場情報評価ナビ（ミーナ）関連業務の実施 


